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RESOLUCION No. 25- 0127 DE 2019
(22 DE FEBRERO DE 2019)
“Por la cual se otorga Licencia para Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud
en el Trabajo a LEYD! LAURA BELTRAN CACERES”

LA DIRECTORA DE DESARROLLO DE SERVICIOS
DE LA SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA

| En uso de la Delegacion conferida por el Secretario de Salud de Cundinamarca mediante
- Resolucion 0030 del 04 de febrero de 2013, la Ley 1562 de 2012, y la Resolucién No. 04502 del 28
de diciembre de 2012, emanada del Ministerio de Salud y Proteccion Social, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 1562 de 2012, en su articulo 23, asigné directamente la competencia para otorgar y
renovar las licencias para la prestacidn de servicios de salud ocupacional a las entidades
departamentales vy distritales de salud, en los siguientes términos: “Licencias en Salud
Ocupacional. El Ministerio de Salud y Proteccion Social reglamentara en el término de seis (6)
meses, contados a partir de la vigencia de la presente ley, el procedimiento, requisitos para el
otorgamiento y renovacion de Licencias en salud ocupacional a las personas naturales y juridicas,
que como minimo deben comprender: requisitos, experiencia, campo de accion de acuerdo a su
profesion, cobertura nacional y departamental, formacién académica, y vigencia de la licencia. La
expedicion, renovacion, vigilancia y control de las licencias de salud ocupacional estara a
cargo de las entidades departamentales y distritales de salud”.

' Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante Resolucion nimero 004502 del 28 de
diciembre de 2012, expidi6 la reglamentacién del procedimiento y requisitos para el otorgamiento y
renovacion de las licencias de salud ocupacional, y a su vez, el Secretario de Salud de
| Cundinamarca, mediante Resolucion 0030 del 04 de febrero de 2013, delego en el Director de
 Desarrollo de Servicios de Salud, la competencia para la expedicién en primera instancia de los
actos administrativos mediante tos cuales se otorgue y renueve la licencia para la prestacion de
| servicios de salud ocupacional.

' Que LEYDI LAURA BELTRAN CACERES identificado(a) con la Cedula de Ciudadania No.
1 1079263381 ha formulado solicitud escrita, para obtener licencia de prestacion de servicios en
! Seguridad y Salud en el Trabajo, para lo cual ha acompafiado los documentos de que trata el
| articulo segundo de la Resolucion 04502 del 28 de diciembre de 2012, emanada del Ministerio de
i Salud y Proteccion Social.

1 La Direccion de Desarrollo de Servicios de Salud, considera procedente otorgar la respectiva

1ltcen01a para la prestacion de servicios en Salud Ocupacional, hoy Seguridad y Salud en el
[ Trabajo.

} En mérito de lo expuesto,
|

| _ RESUELVE:

. ARTICULO PRIMERO: Otorgar licencia para prestar servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo

'a LEYDI LAURA BELTRAN CACERES identificado(a) con la cédula de ciudadania No.

| 1079263381, de acuerdo al perfil profesional como TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE
‘LA CALIDAD MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL DEL SERVICIO

| NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA en las areas de:

-  EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO

- ACOMPANAMIENTO EN LA INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

- EDUCACION

- CAPACITACION

- APOYO EN ACTIVIDADES DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

<

Secretaria de Salud, Sede Administrativa, Calle 20 51-33.
Torre Satud Piso 5. Codigo Postal: 11321 Bogowd, D.C.
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RESOLUCION No. 25- 0127 DE 2019
(22 DE FEBRERO DE 2019)
“Por la cual se otorga Licencia para Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud
en el Trabajo a LEYDI LAURA BELTRAN CACERES”

i

 PARAGRAFO: La licencia de que trata el presente articulo tiene el caracter de personal e
. intransferible y validez en todo el territorio nacional, acorde con el inciso primero del articulo 6° de
. la Resolucion 004502 del 28 de diciembre de 2012.

: ARTICULO SEGUNDO: La licencia para prestar servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo, que
' se otorga mediante la presente Resolucion se concede por el término diez (10) afios y podra ser
: renovada por término igual, siempre y cuando cumplan con los requisitos estipulados en la
i normatividad vigente al momento de la renovacion.

ARTICULO TERCERO: Toda la prestacion de servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo, que el
titular de esta licencia preste a Instituciones Publicas o Privadas debera estar acompariada de una
(1) copia de la presente Resolucion que acredita el otorgamiento de su respectiva licencia.

ARTICULO CUARTO: El titular de la licencia, debera cumplir en el ejercicio de sus actividades con
las normas legales, técnicas, éticas y de control de garantia de calidad para la prestacion de
] servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo que para tal fin expida la autoridad competente.

‘ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Salud de Cundinamarca, en cabeza de la Direccion de
I Inspeccion, Vigilancia y Control, vigilara y controlara el cumplimiento de las disposiciones
| contenidas en la Resolucién 004502 del 28 de diciembre de 2012, e impondra las sanciones que
‘ acarreen su incumplimiento, sin detrimento de las demas sanciones que pueden derivarse de la
| transgresion a las normas legales vigentes.

ARTICULO SEXTO: Notifiquese electronicamente el contenido de la presente Resolucion al
- usuario titular, en los términos del articulo 56 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
' Contencioso Administrativo, de acuerdo con la autorizacién dada por el interesado. Haciéndole
saber gue contra esta resolucion procede el recurso de reposicion ante la Direccion de Desarrollo
de Servicios y el subsidio apelacion ante el Secretario de Salud de Cundinamarca, del cual podra
hacer uso por escrito y dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién, acorde con el
» articulo 76 y siguientes del mismo cédigo.

PARAGRAFO: Si no pudiere hacerse la notificacion electronica, debera surtirse la misma en los

- términos de los articulos 67 y 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de la Contencioso
- Administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C a los 22 dias del mes de febrero de 2019

|
i ' SORISE. RODRIGUE% PfER

Directora de Desarrollo de Servicios — secretaria de Salud

' Elaboro: Claudia Hernandez Ruiz/ Febrero de 201
i Reviso: Sandra Patricia Martinez / Febrero de 2019
| V.B OAAJ. Guillermo le6n Valencia / Febrero de 201

Seerctaria de Salud, Sede Administrativa, Calle 26 31-33.
Torre Salud Piso 5. Cadige Postal: 111321 Bogot. D.C.
Tel 7491730 - 7491738
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RESOLUCION No. 25-0808 de 2025
(28 DE MAYO DE 2025)
“Por la cual se otorga Licencia para Prestacion de Servicios en Seguridad y
Salud en el Trabajo a LEYDI LAURA BELTRAN CACERES”

LA DIRECTORA DE LA DIRECCION DE DESARROLLO Y GESTION DE LA
RED DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE LA SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA

En uso de las facultades legales y reglamentarias otorgadas mediante la Ley 1562
de 2012, 754 del 31 de mayo de 2021 y su modificatorio la Resolucién No. 1151 del
1 de julio del 2022, expedidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, el
Decreto Ordenanzal No. 406 del 6 de noviembre de 2024 vy,

CONSIDERANDO

Que la Ley 1562 de 2012, en su articulo 23, asignd directamente la competencia para
otorgar y renovar las licencias para la prestacién de servicios de salud ocupacional a las
entidades departamentales y distritales de salud, en los siguientes términos:

“ARTICULO 23. Licencias en Salud Ocupacional. El Ministerio de Salud y Proteccién
Social reglamentara en el término de seis (6) meses, contados a partir de la vigencia de la
presente ley, el procedimiento, requisitos para el otorgamiento y renovacion de licencias
en salud ocupacional a las personas naturales y juridicas, que como minimo deben
comprender: requisitos, experiencia, campo de accién de acuerdo con su profesion,
cobertura nacional y departamental, formacién académica, y vigencia de la licencia. La
expedicion, renovacion, vigilancia y control de las licencias de salud ocupacional
estard a cargo de las entidades departamentales y distritales de salud”. (Subrayado
y negrilla fuera del texto)

Que, el Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante la Resolucién No. 754 del 31 de
mayo de 2021 y su modificatorio, la Resolucion No. 1151 del 1 de julio del 2022 estableci6
los requisitos y procedimientos para la expedicion y renovacion de las Licencias de
Seguridad y Salud en el Trabajo, y que a su vez, la Secretaria de Salud de Cundinamarca,
mediante Resolucion 884 del 17 de marzo de 2025, deleg6 en el Director de Desarrollo de
Servicios de Salud, la competencia para la expedicién en primera instancia de los actos
administrativos mediante los cuales se otorgue y renueve las licencias para la prestacion
de servicios de seguridad y salud en el trabajo.

Que LEYDI LAURA BELTRAN CACERES identificado(a) con la cédula de ciudadania No.
1079263381 ha formulado solicitud electronica mediante el aplicativo
https://tramites.minsalud.gov.co/tramitesservicios/, para obtener la licencia de prestacion
de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo, y, por consiguiente, ha adjuntado los
documentos de que trata el articulo séptimo de la Resolucion nimero No. 754 del 31 de
mayo de 2021 y el articulo primero de su modificatorio, la Resolucion No. 1151 del 1 de
julio del 2022, expedidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, en su orden: (i)
Titulo como PROFESIONAL EN LA GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
de el POLITECNICO GRANCOLOMBIANO, (i) Registro calificado del programa de
formacion en seguridad y salud en el trabajo, y (iii) pensum del programa cursado.

Que teniendo en cuenta que la persona solicitante, acredité con los documentos allegados,
los requisitos exigidos en la Resolucion 754 del 31 de mayo de 2021 y el articulo primero
de su modificatorio, la Resolucion No. 1151 del 1 de julio de 2022, expedidas por el

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Salud Piso 5.
Cddigo Postal: 111321 Teléfono: (601) 7 49 1719
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RESOLUCION No. 25-0808 de 2025
(28 DE MAYO DE 2025)
“Por la cual se otorga Licencia para Prestacion de Servicios en Seguridad y
Salud en el Trabajo a LEYDI LAURA BELTRAN CACERES”

Ministerio de Salud y Proteccién Social para otorgar la licencia para la prestacién de
servicios en Salud Ocupacional, hoy Seguridad y Salud en el Trabajo.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Otorgar licencia para prestar servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo a LEYDI LAURA BELTRAN CACERES identificado(a) con la cédula de ciudadania
No. 1079263381, de acuerdo con el perfil profesional acreditado como PROFESIONAL EN
LA GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD LABORAL de el POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO, quien cuenta con conocimientos en los campos de:

- PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO Y LA ENFERMEDAD LABORAL
De acuerdo con su competencia segun formaciéon académica.

- EDUCACION

- CAPACITACION

- HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

PARAGRAFO 1: La licencia de que trata el presente articulo es de caracter personal e
intransferible y tiene validez en todo el territorio nacional, acorde con el articulo 5° de la
Resolucion nimero 754 del 31 de mayo de 2021.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia para prestar servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo, que se otorga mediante la presente Resolucién se concede por el término de diez
(10) afios y podra ser renovada por un término igual, siempre y cuando se cumpla con los
requisitos estipulados en la normatividad vigente al momento de la renovacion.

ARTICULO TERCERO: La prestacion de servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo,
gue realice el titular de esta licencia a Instituciones Publicas o Privadas, debera estar
acompafada de una (1) copia de la presente Resolucidn, la cual acredita el otorgamiento
de su respectiva licencia.

ARTICULO CUARTO: ElI titular de la licencia, debera cumplir en el ejercicio de sus
actividades con las normas legales, técnicas, éticas y de control de garantia de calidad en
la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo que para tal fin expida la
autoridad competente.

ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Salud de Cundinamarca, en cabeza de la Direccion
de Inspeccién, Vigilancia y Control, vigilara y controlard el cumplimiento de las
disposiciones contenidas en la Resolucion nimero No. 754 del 31 de mayo de 2021 y su
modificatorio: la Resolucién No. 1151 del 1 de julio del 2022, e impondra las sanciones que
acarreen su incumplimiento, sin perjuicio de las demas que pueden derivarse de la
transgresion a las normas legales vigentes.

ARTICULO SEXTO: Notifiquese electrénicamente el contenido de la presente Resolucion
al usuario titular, conforme lo dispone el articulo 56 del CPACA, modificado por el articulo

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Salud Piso 5.
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RESOLUCION No. 25-0808 de 2025
(28 DE MAYO DE 2025)
“Por la cual se otorga Licencia para Prestacion de Servicios en Seguridad y
Salud en el Trabajo a LEYDI LAURA BELTRAN CACERES”

10 de la Ley 2080 de 2021, y el numeral 1° del articulo 67 del CPACA, de acuerdo con la
autorizacion dada por el interesado. Haciéndole saber que contra esta resolucion procede
el recurso de reposicion ante la Direccién de Desarrollo de Servicios y el recurso de
apelacion ante el despacho de la Secretaria de Salud de Cundinamarca, del cual podra
hacer uso por escrito y dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion, acorde con
el articulo 76 y subsiguientes del mismo codigo.

PARAGRAFO: Si no pudiere hacerse la notificacion electronica, debera surtirse la misma

en los términos de los articulos 67 y 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y

Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de su notificacion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los 28 dias del mes de mayo de 2025

DIANA MARCELA FORERO DELGADO
DIRECTORA DESARROLLO Y GESTION DE LA RED DE PRESTACION DE SERVICIO

Revision texto juridico: Loren Estefanny Bohérquez Reyes
Abogada — Contratista
Direccién de Desarrollo y Gestién de la Red de Prestacion de Servicios

Elabor6 texto técnico: Sandra Patricia Martinez Ruiz
Profesional Especializado- Direccién de Desarrollo y Gestién de la Red de Prestacion de Servicios

Nota: En caso de requerir la verificacion de esta licencia puede solicitarla al siguiente correo: verificacioneslsst@cundinamarca.gov.co

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Salud Piso 5.
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POLI

POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO
INSTITUCION UNIVERSITARIA

Personeria Juridica: Resolucion 19349 del 4 de Noviembre de 1980,
Ministerio de Educacion Nacional, Reforma Estatutaria 8963 del 11 de Septiembre de 1991

En atencion a que:

CC No. 1079263381 Expedida en Utica

Ha cursado todos los estudios y cumplido los requisitos establecidos por la Institucion
v las disposiciones legales, le otorga el titulo de

y le expide el presente diploma que acredita su idoneidad,
en testimonio de lo cual se firma.

Bogota D.C.,marzo 20 de 2025

@;&@%%% L= &/G( L Joamn o
EL DECAN EL RECTOR EL SECRETARIO GENERAL

Este Diploma se registrd en la Institucién con base
Diploma 148160registrado en Libro 18, Folio 58, Reg. Interno 156747 en las disposiciones legales, especialmente el Registrado en el Libro de actas 23, Folio 103

Decreto No. 2150 del 5 de diciembre de 1995
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FECHA DE NACIMIENTO 19-JUL-1998
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ESTATURA G.S. RH SEXO

21-JUL-2016 UTICA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Wl i
REGISTRADO NAL#CF AL
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ASESORIAS' Y SOLUCIONES VERTICALES SA S.

Nit.: 901.165.420-7 Licencia SST N° 4970 del 12 Abril de 2018

ﬂ’ ERTICAL

Dando cumplimiento a la Resolucion 1178 del Ministerio de Trabajo y Resolucion 1409 del Ministenio de Traba

Confiere la presente certificacion de capacitacion y entrenamiento a

BELTRAN CACERES LEYDY LAURA

IDENTIFICADO CON DOCUMENTO NUMERO 1079263381
Quien cursé y aprobé satisfactoriamente el programa de formacién de Trabajo Seguro en A

TRABAJO EN ALTURAS COORDINADOR

Realizado desde el 11 hasta el 24 de Marzo del aino 2019 en la ciudad de Bogota D.C. con una
intensidad de 80 horas

La presente certificacion se emite a los 24 dias del mes de marzo del ano 2019 en la ciudad de Bogota D.C,
Consecutivo de registro N* PPG- 1079263381

BUREAU VERITAS

SAS DIAZ Certification
Asesorfas y Soluciones Verticales SAS CO18.01561
Representante Legal

La autenticidad de este documento puede ser validad en la pagina WWW.asvertical.com.co calle 44 d sur 72-0
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